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CAPA PALEFRENIER SOIGNEUR
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Public et conditions d’acces *:
e Avoir un maitre
d’apprentissage
o Etre 3géde 16 a30ans

* Se rapprocher du directeur de
I'établissement pour toute dérogation

Modalités d’inscription :
Présenter un dossier de
préinscription complet

Votre statut :

CONTACTS

DEVELOPPEUR APPRENTISSAGE :
0696244327

Standard : 0596 54 32 13

Centre de Formation d’Apprentis
Agricole 97240 Le Frangois
cfa.martinique@educagri.fr
www.https://croix-
rivail.educagri.fr/

un palefrenier, ouvrier de ferme équestre.
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Résultats au 31 décembre 2022

d’nsertion

Les débouchés et poursuite d’études

Les modalités pédagogiques

extérieur, projets de

pédagogiques.

groupe,

Capacités professionnelles:

@ Réaliser des soins courants aux équidés

MARS 2023

RNCP 25929

DE LAGRICULTURE
ET DE LA SOUVERAMNETE
ALIMEMTAIRE

Pasia

Cours théoriques en présentiel, travaux
pratiques sur I'exploitation agricole et en
visites

FORMATION PAR APPRENTISSAGE

Le C.A.P.A. « Palefrenier soigneur » est une formation professionnelle permettant de devenir

Le type et la diversité des taches confiées au titulaire du CAPA sont en fonction de son
expérience professionnelle ainsi que la spécialité et de I'importance de I’entreprise.

Colit et financement de la formation

Formation financée par I'OPCO dont dépend
I’entreprise qui emploie I'apprenti(e)

Acces aux personnes en situation de handicap

- Présence  d'un  référent
handicap dans le centre

- Partenariat avec structures: ‘
MDPH, AGEFIPH, CAP I l
EMPLOI... — |

Insertion professionnelle. Poursuite d’études en BAC PRO CGEH « Conduite et Gestion de
I’'Entreprise Hippique », Brevet professionnel (BP) REH « Responsable d’entreprise Hippique »...

Les principaux enseignements

Entretiens des matériels,
installations et batiments
Soins courants aux équidés

équipement,

Conditions d’environnement du métier

Travail en extérieur, soumis aux conditions climatiques, Activités organisées en chantier, Travail en
équipe, Travail tres physique, Déplacements fréquents, Nécessite le respect du port de EPI

Capacités générales:

e Agir dans des situations de la vie sociale

L el e Mettre en oceuvre des actions
o Réaliser des travaux liés a I'utilisation des . . .
S contribuant ~ a  sa  construction
equides personnelle
o Réaliser des opérations de maintenance e Interagir avec son environnement social
conditionnelle des matériels, batiments et
équipements
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