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DE L’AGRICULTURE
HAUDES

FORMATION PAR APPRENTISSAGE ‘

Public et conditions d’acces *:
e Avoir un maitre
d’apprentissage
o Etre dgéde 16a30ans

* Se rapprocher du directeur de
I’établissement pour toute dérogation

Modalités d’inscription :
Présenter un dossier de
préinscription complet

Votre statut :

Salarié sous contrat
d’apprentissage ou contrat de
professionnalisation

Rémunération :

Mensuelle, calculée en fonction du
% du SMIC selon votre age et
I'année de formation

Organisation de la formation :

e Alternance entreprise/ centre
de formation sur 2 ans
(2 sem/mois en centre)

e 1260 heures de formation en
centre et 2030 heures en
entreprise

e Rentrée possible jusqu’a 3
mois apres le début de la

formation
Validation
. Diplome délivré par le

ministere de I’agriculture

« Avoir la moyenne durant les
contréles en cours de
formation (50%), avoir la
moyenne lors des épreuves
terminales (50%)

Individualisation:

Adaptation du parcours selon les
acquis académiques (VAA) et selon
I’'expérience (VAE)

CONTACTS

DEVELOPPEUR APPRENTISSAGE :
0596 5432 13

Centre de Formation d’Apprentis

Agricole 97240 Le Frangois
www.https://croix-rivail.educagri.fr/

Devenir un(e) technicien(nne) Supérieur(e) capable de s’adapter a
I’évolution de I'agriculture grace a l'acquisition d’une méthodologie du
diagnostic de I'exploitation en s’appuyant sur les outils de de techniques

agricoles I'analyse technico-économique, comptable, gestion.

Colit et financement de la formation ‘

Formation financée par I'OPCO dont dépend
I'entreprise qui emploie I'apprenti(e)

Accés aux personnes en situation de handicap ‘

Taux de
satisfaction

Taux Insertion Taux de réussite

[ 100% ] [ 72% ] 80%

Résultats au 31 juillet 2023

Les débouchés et poursuite d’études

- Présence  d’un  référent
handicap dans le centre

BJl»)
\

- Partenariat avec structures :
MDPH, AGEFIPH, CAP
EMPLOIL...

technicien conseil, technico-commercial.

Insertion professionnelle : Exploitant agricole (installation), responsable d’exploitation, animateur,
Poursuite de formation:
Agronomie et/ ou Ecoles d’Ingénieurs en Agronomie

Licence Professionnelle

Les modalités pédagogiques

Les enseignements ‘

Cours théoriques et pratiques en présentiel
projets de groupe, visites pédagogiques.

Une semaine de stage hors
d’apprentissage.

Module spécifique : agroforesterie

, Généraux :

entreprise

Frangais, mathématiques,
anglais, informatiques, EPS, Economie
Spécifiques : Ecologie, agronomie,
zootechnie, marché et filiere, analyse du
territoire, comptabilité, gestion, stratégie

Conditions d’environnement du métier

durable).

La formation est construite a partir de capacités professionnelles afin de favoriser les liens entre
connaissances techniques, professionnelles et pratiques (toujours en lien avec le développement

Capacités professionnelles :

® Prendre en compte le contexte pour orienter
I'activité agricole

® Assurer la gestion économique, financiere et
humaine de I'entreprise agricole

® Raisonner une stratégie d'un
d’exploitation agricole

e Conduire un systeme de production et
proposer des innovations

systeme
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MINISTERE

DE L'AGRICULTURE .
ET DE LA SOUVERAINETE
ALIMENTAIRE

Liberté
Epaiité
Frareruté

Capacités générales:

e S’exprimer, communiquer et comprendre le
monde

e Communiquer dans une langue étrangéere

e Optimiser sa motricité, gérer sa santé et se
sociabiliser

® Mettre en ceuvre un modele mathématique
et une solution informatique adaptés
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